REUNION DU
04 MARS 2011

Le quatre mars deux mille onze, & vingt heures, mesmbres du Conseil Municipal d'HEBECOURT,
régulierement convoqués le vingt et un février deibke onze, se sont réunis sous la présidence oesMur
Dominique DHORNE, Maire.

Etaient présents : Gilles LEROUX ; Francine DELPRERDESPLANCHES ; Anita CORON ; Jean-Paul
MOLIN ; Michaél BOURSE ; André BURGER ; DominiqueESDIN ; Marcel LEVEQUE ; Christiane
CLAISSE.

Absents excusés : Christine LEMPEREUR (pouvoir aDBIORNE) ; Laurence LESTIENNE (pouvoir a F.
DELPIERRE-DESPLANCHES) ; Francis ANDRIEU (pouvoir @. LEROUX) ; Philippe BOYENVAL
(pouvoir a A. CORON) ; Michel BROTTE (pouvoir a JMROLIN).

Secrétaire de séance : Francine DELPIERRE-DESPLAREH

Compte rendu affiché le : 11 mars 2011

| - APPROBATION DU COMPTE-RENDU DE LA REUNION DU 03 DECEMBRE

2010.
@ Compte-rendu lu, approuvé et signé par tous lesmbees présents.

Il - TRAVAUX DE GENIE CIVIL A PRENDRE EN CHARGE POU R

L'EFFACEMENT DU RESEAU TELEPHONIQUE DE LA RESIDENCE DES HAIES.
Monsieur le Maire fait lecture de la délibération €onseil Municipal n°2010/31 du 03/12/2010 l'aigant
a signer une convention avec France Telecom geilparticipation financiere de la commune a 3 A85€
TTC pour réaliser les travaux d'effacement du résétephonique.

Or, il s'avere que les travaux de génie civil netgmas compris dans le montant sus indiqué.

L'entreprise DELEPINE a fourni un devis d'un montde 5 477.68€ pour la reprise des coffrets sapsise
du macadam.

Oui I'exposé de Monsieur le Maire et apres en avod@libéré le Conseil Municipal, a l'unanimité, appuve
la réalisation de ces travaux dont les montants @®r prévus au Budget Primitif 2011 qui sera voté
prochainement.

Deux autres devis vont étre demandés pour comparais

[l - CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE L'EMPLOYE —COMMUNAL AU

SIVU DU SUD AMIENOIS POUR LES ANNEES 2011 A 2013,
La convention de mise a disposition de I'employ@moanal d'Hébécourt au SIVU du Sud Amiénois pour
I'entretien des espaces verts et des batimenis cd@the est arrivée a son terme (2008 - 2010).
Madame la Présidente du SIVU sollicite auprés dunged Municipal la reconduction de cette mise a
disposition pour une période de trois ans avecaufait de 70 heures dans les mémes conditions.
Mme Francine DELPIERRE-DESPLANCHES, présidente Il $lu Sud Amiénois ne prend pas part au
vote.




Oui I'exposé de Monsieur le Maire,

Le Conseil Municipal donne son accord pour que lammmune d'Hébécourt renouvelle la convention avec
le SIVU du Sud Amiénois pour l'entretien des espacerts et des batiments de la créche intercommenal
“"Le Jardin des Lucioles" au forfait de 70 heures po les années 2011 a 2013.

Ce forfait sera facturé sur la base du prix de rent (salaires, congés et charges sociales inhérgntie
I'employé communal d'Hébécourt.

La présente convention est établie pour une duréearss. Elle ne peut étre reconduite que de fagon
expresse. Au moins trois mois avant le terme dedavention, s'il le souhaite, le SIVU du Sud Amiéiso
sollicitera son renouvellement.

[V - CONVENTION EXCEPTIONNELLE DE MISE A DISPOSITIO N DE

L'EMPLOYE COMMUNAL AU SIVU DU SUD AMIENOIS POUR L'A  NNEE 2011.
Monsieur le Maire indique aux membres de I'asseenfjlée Madame la Présidente du SIVU sollicite aupres
du Conseil Municipal une convention exceptionnglbeir 26 heures de mise a disposition de I'employé
communal pour l'installation d'une cléture a la che.

Mme Francine DELPIERRE-DESPLANCHES, présidente @UACS. par délégation du Maire ne prend pas
part au vote.

Oui I'exposé de Monsieur le Maire,

Le Conseil Municipal donne son accord pour que larmomune d'Hébécourt passe une convention
exceptionnelle avec le SIVU du Sud Amiénois pounstallation d'une cléture a la créche intercommuiea
"Le Jardin des Lucioles" au forfait de 26 heures po I'année 2011 en plus de la convention triennade
aux mémes conditions tarifaires que celle-ci.

Ce forfait sera facturé sur la base du prix de rent (salaires, congés et charges sociales inhérgnte
I'employé communal d'Hébécourt.

V - AVENANT A LA CONVENTION AVEC LE COMITE DES FETE S

D'HEBECOURT.
Monsieur le Maire signale au Conseil Municipal glge convention établie avec le Comité des Fétes
d’Hébécourt le 31 aolt 1999 arrive a son terme len3ai 2011. Mme CORON et M. HESDIN, tous deux
membres du bureau du Comité des Fétes d'Hébécmuprennent pas part au vote.
Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal :
- décide de renouveler la convention avec le Cordité Fétes d’Hébécourt dif'jjuin 2011 au 31 mai 2014 ;
- donne tous pouvoirs a Monsieur le Maire pour signl'avenant de la convention avec le représentdut
Comité des Fétes d’'Hébécourt.

VI - SUBVENTION 2011 AU COMITE DES FETES D'HEBECOURT.
Comme l'année passée, Monsieur le Maire proposesubeention de 1 950 € (dont 400€ pour les ticlets
manege offerts aux enfants par la municipalité ieda Féte du Village).
Mme CORON et M. HESDIN, tous deux membres du budegtomité des Fétes d'Hébécourt, ne prennent
pas part au vote.
Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal a Hanimité des membres présents ou représentés, décid
d'accorder au Comité des Fétes d'Hébécourt une sriiion d'un montant de 1 950 € et s'engage a inseri
cette somme au budget primitif 2011 qui sera vatéghainement.

VIl - SUBVENTION 2011 AU CENTRE COMMUNAL D'ACTION S OCIALE
Monsieur le Maire explique au Conseil Municipal daesote du budget primitif du C.C.A.S. est suspend
vote de celui de la commune. En effet, la subverionmunale faisant partie intégrante du budgetngiri
du C.C.A.S,, celui-ci ne peut voter son budget acafui de la commune, sauf si le Conseil Municipal
délibere auparavant et s'engage a inscrire laditbwention au prochain budget.
Pour éviter cette attente, il propose au ConseihMipal de voter dés a présent la subvention au.8.€
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Le nombre de bénéficiaires du colis des ainés éanhette progression, Monsieur le Maire propose de
porter la subvention de 1 600 € a 1 900 £.

Mme Francine DELPIERRE-DESPLANCHES, présidente @UACS. par délégation du Maire ne prend pas
part au vote.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal a fanimité des membres présents ou représentés, décid
d'accorder au Centre Communal d'Action Sociale d'bécourt une subvention d'un montant de 1 900 € et

s'engage a inscrire cette somme au Budget PrinffLl1 qui sera voté prochainement.

VIIl - REVALORISATION DES TARIFS DE LOCATION DE LA SALLE

COMMUNALE
C'est la premiere année que I'équilibre est quadiatéeint entre les recettes et les dépensesgidiéa
Les derniers tarifs ont été revalorisés en noverfbos.
Monsieur le Maire et la commission des financegpsent d'aligner I'augmentation sur l'indice de jples
dépenses communales hors charges financiered, 3b%.
Le Conseil Municipal fixe les tarifs de location da salle communale, a compter de ce jour, de lamesae
suivante :

Objet Tarifs
Location salle communale : journée 270.00€
Tarif habitants : journée 190.004
Location salle communale : % journée en semaine 100€
Location salle communale : week-end (samedi 10h.Adi 410.00€
matin)
Tarif habitants : week-end 270.00€
Location salle d'accueil sans repas : journée 1508
Tarif habitants : salle d'accueil sans repas néer 105.00€
Tarif aux associations et comités de quartiers s,
Caution personnes de l'extérieur 410.00€
Caution habitants du village 270.00€
Vaisselle (par personne) 0.90€

1°/ Le nettoyage comprend le lavage des sols subaayé et matériel rangé ainsi que le nettoyags d
appareils ménagers de cuisine et des sanitairedus dans les prix de location, il sera effectysar le
personnel communal.

2°/ Les associations dont le siége social se traule mairie ainsi que la Société Communale de €has
pour les manifestations ouvertes au public - bémnt dedeux locations gratuiteslans l'année civile (la
Féte du Village non comptée), (nettoyage en supgiéfacturé 50 euros).

3°/ La consommation "énergie électrique” sera fe@uselon le tarif ErDF en vigueudaprés les relevées
effectués avant et aprées la locatigaolt moyen annuel du KW/h d'ErDF).

IX - AUTORISATION D'ENCAISSER UN CHEQUE DE REMBOURS EMENT D'EDF
Monsieur le Maire indique avoir recu un cheque dmboursement de 131.40€ émanant d'EDF pour un trop
percu sur les factures de branchement et consoramdés forains lors de la Féte du Village.

Le Conseil Municipal donne tous pouvoirs & Monsiele Maire pour I'encaissement de ce cheque de
131.40 €.

X - ACHAT D'UNE AQUARELLE DE MONSIEUR LEPLAT
Monsieur le Maire expligue aux membres de l'asséengl'une association, "Picardie Regards Croisés" a
décidé de realiser un livre d'art de haut niveawpwaloriser les 23 communes du canton de Bovesipar
aquarelles et textes inédits et poétiques.




Il montre les cing aquarelles réalisées par M. LBALsur Hébécourt et propose a I'assemblée de gemor
acquéreur d'une d'entre elles pour une somme vaeatie 300€ et 500€.

Oui I'exposé de Monsieur le Maire, le Conseil Muipal, a la majorité, décide d'acquérir l'aquarelle
représentant I'église d'Hébécourt pour la sommesH€ TTC.

Xl - AUTORISATION DE RECRUTER UN AGENT NON TITULAIR E POUR FAIRE

FACE A DES BESOINS OCCASIONNELS
Monsieur le Maire indique aux membres de I'assembl€aux termes de l'article 3, alinéa 2, de lahgi84-
53 du 26 janvier 1984 modifiée, les collectivitégitoriales et leurs établissements publics petivenruter
des agents non titulaires, et ainsi conclure dastreds avec eux, pour faire face a un besoin ocras! et
pour une durée maximale de 3 mois, renouvelablgaiaé titre exceptionnel.
D’autre part, aux termes de I'article 34 de la Ioi 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, la délibévatcréant
un emploi en application des trois derniers alinélasl’article 3 doit préciser le motif invoqué, teature des
fonctions, le niveau de recrutement et de rémuraérate I'emploi créé.
La commune se trouve confrontée a des besoinsrdenmel a titre occasionnel concernant I'entretobes
espaces verts, de la voirie et des batiments cormaxiiM. le Maire propose a I'assemblée de l'auteria
recruter, pour ces besoins occasionnels, un agenttitulaire pour exercer les fonctions d'agenindfetien a
temps non complet dans les conditions fixées adicle 3, alinéa 2 de la loi du 26 janvier 1984¢epitée, sur
la base de 20/38 a compter du avril 2011.
Le Conseil Municipal,
Vu la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, gant droits et obligations des fonctionnaires,
Vu la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, pant dispositions statutaires relatives a la forani
publique territoriale,
Apres en avoir délibéré, a la majorité des memhpedsents ou représenteés,
1. AUTORISE le Maire a recruter, dans les conditisiiixées par I'article 3, alinéa 2, de la loi du 3énvier
1984 précitée, et pour faire face a des besoinsasmmnels, un agent non titulaire a temps non corepl
correspondant au grade d'agent des services techeg sur la base de 20/3% a compter du 1 avril 2011,
2. DIT que la rémunération de cet agent non titutais’effectuera sur la base du*1échelon du ' grade
du cadre d’emplois des fonctionnaires de référence,
3. AUTORISE en conséquence le Maire a signer le trahde recrutement ainsi que les avenants éverguel
4. DIT que les créedits nécessaires a la rémunématet aux charges sociales de I'agent non titulasent
inscrits au budget de I'exercice en cours.

Xl - RENOUVELLEMENT DE LA CONVENTION D'ENTRETIENE T DE GESTION

DES CIRCUITS DE RANDONNEE AVEC LE CONSEIL GENERAL D E LA SOMME
Monsieur le Maire rappelle a lI'assemblée la profiosi du Conseil Général de la Somme d'intégrer au
réseau départemental le circuit de randonnée "lBeBEepine” présent sur le territoire d'Hébécourt ishaussi
de Dury et Saint-Fuscien.

Il lui rappelle également sa délibération n°2007/0&utorisant a signer une convention avec le Cdnse
Général pour la prise en charge de la gestion etafdretien de ce circuit par la commune.

La convention arrivant a son terme, il propose ignature d'un avenant sachant que le montant ddd'a
annuelle qui pourrait étre versée dans ce cadraiséoujours de 120€.

Le Conseil Municipal, apres en avoir délibéré, aute Monsieur le Maire a signer l'avenant a la
convention d'entretien et de gestion du circuit cendonnée "la Belle Epine" avec le président du Cseil
Général de la Somme.




Xl - COMPTE ADMINISTRATIF 2010
Monsieur le Maire se retirant momentanément, Mamstgilles LEROUX assurant la présidence pendant le
vote,
A l'unanimité des membres présents, le Conseil Mtipal approuve le compte administratif 2010 arré&té
la fagon suivante :

Section de fonctionnement

DEPENSES ...ttt e s e e 223 137.49€
(R ST o S1 1 (T 263 709.69€
EXCEARNL .o e 40 572.20€
Section d'investissement

DEPENSES ...oiiiieeeeeeee e 69 047.61€
(R ST 01 <] (< 94 433.00€
(ol [=] 0| SRR 25 385.39€
Excédent global.........ccooen v 65 957.59€

XV - COMPTE DE GESTION 2010 DU RECEVEUR MUNICIPAL
Aprés avoir entendu et approuvé le Compte Admatistde I'exercice 2010 statuant sur I'ensemble des
opérations effectuées du ler janvier au 31 décera0ié,
Le Conseil Municipal déclare que le Compte de Gadtiu budget général dressé pour I'exercice 20X0ega
Receveur Municipal, visé et certifié conforme pardonnateur, n‘appelle ni observation, ni résede sa
part.

XV - AFFECTATION DU RESULTAT 2010 DE LA SECTION DE

FONCTIONNEMENT
Aprés avoir entendu et approuvé le Compte Admatistde I'exercice 2010 statuant sur I'ensemble des
opérations effectuées df janvier au 31 décembre 2010,
Constatant que le Compte Administratif présentedeasltats suivants,

Chiffre 2010 a
Budget Général |Reports de|Virement a la [Résultat de| Résultat | Restes a | prendre en
I'exercice section I'exercice | cumulé de| réaliser | compte pour
2009  'investisseme 2010 I'exercice 2010 I'affectation
t 2010 du résultat
INVESTISSEMEN | 47 050.90 [I 25385.39 | 72436.29 120 139.00 47 702.71
FONCTIONNEMEN' | 58 202.35 16 449.10 40572.20 82 325.45 - | 82325.45
TOTAL 105 253.25| 16 449.10 65 957.59 154 761.74 34 622.74

Le Conseil Municipal décide d'affecter le résultate la section de fonctionnement du budget général
comme suit :

EXCEDENT GLOBAL CUMULE FONCTIONNEMENT AU 31/12/10:........... 82 32545 €
Affectation obligatoire :

Couverture du besoin de financement (Rl 1068) ceeece.evvvvvviniiiiiiiiieieeeeeeeeeeeeeiiiee 402171 €
Solde disponible affecté comme suit :

Affectation complémentaire en réserve (Rl 1068).:......cccuvviiieiiieeeiiiiiiiiiiiiiniiieenn. 0.00 €
Affectation a I'excédent de fonctionnement repof8F 002) :..........coovvvvvvennnnnnnn. 34 622.74 €
TOTAL AFFECTE A L'ARTICLE RI 1068 : .....oeeii e 47 702€71
DEFICIT GLOBAL CUMULE AU 31/12/2010 (DF 002) : ..vuuiieeiieiiieeeeeeeiiee e, 0.00 €




XVI - OUESTIONS DIVERSES.
1/ Dissolution du SIAEP du Sud Amiénois.
Une recette de 13 130.15€ a été recue le 10/01/2011

2/ DGE 2010.
Nous avons regu une subvention DGE pour le ravalerde la fagcade de la classe de grande section de
maternelle.

3/ Nouvelle trésoriére principale.
Mme Catherine GUILBERT remplace Mme DUBREUCQ, ndleveetraitée, au L janvier 2011.

4/ Populations légales en vigueur &ljdnvier 2011.
La commune compte officiellement 511 habitants.

5/ Nouveaux horaires de travail des employés.

Monsieur le Maire a signé un arrété de mise a tepapsel pour M. GRAGLIA le 31/12/2010 et un arrété
d'embauche d'un agent d'entretien auxiliaire a semop complet pour M. RABOUILLE au 01/01/2011.

Le temps de travail total reste identique.

6/ Affaire DHERMY.

Monsieur le Maire lit :

- la décision rendue par le Conseil d'Etat le 22020 sur cette affaire ;
- l'article paru dans la lettre du maire de janvziet 1.

7/ Tags a la salle communale.
Monsieur le Maire a déposé plainte le 13 janvienige car la facade coté parking de la salle dagaée.

8/ Budget SISCO.
Jean-Paul MOLIN présente la situation actuelle BC®
» Transport scolaire
Amiens métropole demande que le transport du mitlfisancé par le SISCO.
Le SISCO a refusé de signer la convention prop@séeimotifs suivants :
0 pas de délibération du Conseil d’Amiens Métropaokisant que le transport du midi est a la
charge des communes
0 pas d’égalité de traitement des différentes commmune
0 répartition financiere ne prenant pas en compseibvention de 19 500 € du Conseil Général de
la Somme.
Le dernier rendez-vous du 3 février avec le SerViamsport a été annulé par celui-ci. Depuis awtumact.
Dans l'incertitude, il convient de prévoir cettepdése de 12 600 € / an au BP 2011

* Chauffeur
Amiens-Métropole avait proposé la reprise du chauffsur un temps correspondant au temps de conduitt
estimé (13h20). L'agent a temps non complet a éetette proposition.
Une nouvelle proposition de la métropole vientuettre faite pour un recrutement & temps complet.
Le SISCO lui a fait parvenir un emploi du tempslauvase de 7h/jour.
Cet agent est en congé de maladie depuis fin &mrt. dossier va étre transmis au comité médicadstll
rémunéré a % traitement.
Il convient cependant de prévoir au Budget Prin@ifit1 une rémunération a 100%.

* Finances
Pour faire face a ces incertitudes, le SISCO aibebaugmenter la participation des communes de 26ko
prés de 10 000 € pour la commune d’Hébécourt.

* Charges de personnel
Les charges de personnel sont trés importantes :



o Contrats annuels alors que les besoins sont der8&ises de classe
o Contrats a 28h / semaine
o Etroitesse de la cantine nécessitant 2 servidesdetuble de personnel

Francine DELPIERRE-DESPLANCHES précise que le niligia de nombreux enfants de maternelle qu'il
faut aider a manger, couper les aliments.

Apres différents échanges, il est propose :
- d'accepter 'augmentation demandée ;
- de demander au SISCO de tout mettre en ceuvrefguiorides économies budgétaires.

9/ Travaux du Conseil Général dans le canton de8ov

Le Conseil Général a voté un budget de 410 000 # pe réfection de la RD 167 entre le centre
d'enfouissement de la SECODE et le VC Amiens Mé@éilmpll consacrera également 520 000 € pour la
réfection de la RD 7 du giratoire de la rocade &&hint-Fuscien.

10/ Comptes-rendus du Conseil Municipal par mails.

Monsieur le Maire demande aux membres de l'assemitdécord pour envoyer les comptes-rendus des
réunions du Conseil Municipal sur leurs messaggeesonnelles.

L'ensemble des conseillers présents acceptent.

11/ Lettre de I'association Hébécourt Sports etrfations.

M. le Maire a recu un courrier de cette associationlate du 21/12/2010 qui I'informe que le devdes livres
de la bibliotheque, suite a sa fermeture, est défimme suit :

- une partie des livres a été vendue a la boursgoaets du 10 octobre 2010 ;

- une autre partie est remise a Mme BOILLET posmréstos du coeur ;

- le reste, l'association en fait don a la commuii®e a elle de les employer a sa guise.

12/ La métropolitaine des 18 et 19 juin 2011.

L'Union des Randonneurs Picards a informé M. ler&lgu’elle organise une manifestation les 18 guitd
prochain, regroupant les 33 communes en partenavied Amiens Métropole. Il s'agira de 3 randonnées.
Hébécourt est concernée par la randonnée du direanekt prévue une boucle de 70 km d'Amiens (départ
8h30 a I'hdtel de ville) et retour a Amiens aprére @assé par un certain nombre de communes destud-
amiénois dont Hébécourt.

13/ Lettre de I'association Détente et Loisirs.

Dans un courrier du 28 février 2011 et suite aisaalution de I'association Détente et Loisirs ed&20 mars
2010, il a été décidé de céder a titre gratuitdémel de sonorisation a la commune.

Pour autant, les membres de I'association soulad@diavenir, pouvoir bénéficier du prét gratuet ce matériel
lorsqu'ils en feront la demande.

14/ Tour de table :

* C. CLAISSE

1/ Demande que le chemin piétonnier rue d'’Amiens @olongé jusqu'au monument aux morts et méme
jusqu'a la rue de Vers.

La commission urbanisme étudiera le projet.

2/ Probleme de dépbts sauvages a l'ancienne earkerLEROUX indique qu'une nouvelle barriére veeét
installée au bon temps.

M. le Maire demande, dans l'attente, de fermecd'apour éviter ces dépbts sauvages.

*G. LEROUX
La boite aux lettres de la résidence Clément psirée.

Séance levée a 22h44.



M. DHORNE M. LEROUX Mme DELPIERRE- M. MOLIN Mme CORON
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